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Permessi e assenze: analisi sulla base delle
novita introdotte dal CCNL

EDIZIONI DISPONIBILI

DURATA (6 ORE)
9.15 - 13.00 / 14.00 - 16.30

Destinatari

Responsabili, e loro collaboratori, degli Uffici personale/stipendi

Obiettivi & Programma

| singoli argomenti verranno trattati tenendo presentei CCNL dell'ultima tornata contrattuale 2019/2021, i pareri
dell’lARAN, le Circolari del Dipartimento della funzione pubblica e dell'lnps, nonché i piu recenti
orientamenti giurisprudenziali.

Argomenti

| PERMESSI E LE ASSENZE PREVISTE DAI CONTRATTI COLLETTIVILe ferie: -le caratteristiche dell'istituto - le
modalita di fruizione - l'irrinunciabilita delle ferie - il divieto di monetizzazione - le ferie solidali.

| permessi: - le tipologie di permessi retribuiti - i permessi a recupero - i permessi previsti da disposizioni di legge - le
assenze per I'espletamento di visite, terapie prestazioni specialistiche, esami diagnostici.

La malattia: - gli aspetti normativi e il trattamento economico - gli obblighi del dipendente - le visite di controllo e
relative sanzioni - le assenze per gravi patologie che richiedono terapie salvavita - I'inidoneita psicofisica.

Altre tipologie di assenze previste dai CCNL: - i congedi donne vittime di violenza - unioni civili - il diritto allo studio -
le aspettative - eventuali altri istituti

TUTELA DELLA MATERNITA' E DELLA PATERNITA'
- il quadro legislativo vigente - il congedo per maternita e paternita - i congedi parentali - i riposi giornalieri - i congedi
per malattia figlio

| CONGEDI ART. 42 LEGGE 151/2001
- le peculiarita dell'istituto - i presupposti per il suo riconoscimento - le modalita di fruizione - il trattamento economico

PERMESSI E TUTELE LEGGE N.104/1992
- l'evoluzione delle disposizioni della legge 104/1992 - la natura e le caratteristiche dei permessi - i destinatari - la
procedura per il riconoscimento del diritto ai permessi - la decadenza - le altre tutele previste
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Scheda di adesione

(da compilare ed inviare per email all'indirizzo adesioni @formel.it o per fax al numero 0923 526204)

Al sarvizio degli Enti Pubbiic

TITOLO DEL CORSO: Permessi e assenze: analisi sulla base delle novita introdotte dal CCNL

[0 Non abbonato
] Abbonato attivita formativa (prezzo stabilito in fase di abbonamento)

* La quota di adesione ¢ riferita al singolo partecipante. I prezzi si intendono + Iva 22%. La quota ¢ esente IVA ai sensi dell’Art. 10 D.P.R. 633/72, se la fattura ¢ intestata ad
Ente Pubblico. Bollo € 2,00 (ex art.1196 c.c.) ed eventuali spese bancarie per bonifico, a VS carico. Il webinar verra registrato e sara visualizzabile tre volte per la durata
massima di tre mesi successivi all'erogazione (tale termine ¢ valido anche per iscrizioni in modalita differita). Si ricorda che la visualizzazione & riservata esclusivamente al
partecipante iscritto e che le credenziali di accesso non possono essere cedute e/o divulgate a soggetti diversi. In caso di violazioni, il sistema blocchera automaticamente la

visione del video.
Eventuale disdetta dovra essere comunicata via fax o email almeno 5 giorni lavorativi prima dell'inizio del corso.
La mancata comunicazione comportera l'integrale fatturazione della quota di partecipazione.

INTESTAZIONE ENTE: [] Ente Pubblico [ ] Societa/Altro [] Privato

CHIEDE DI FAR PARTECIPARE:

Partecipante Sig.
Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

Partecipante Sig.
Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

INTESTARE FATTURA A Ente:

Indirizzo

C.A.P. Localita Prov
Partita IVA / Codice Fiscale:

Telefono / E-mail:

Determina o buono d'ordine n° Importo complessivo €

Impegno di spesa n° Importo complessivo €

CIG: Codice univoco:

Si dichiara di aver preso visione dell'informativa disponibile su www.formel.it sul trattamento dei dati personali e le informazioni di cui all’art. 13 e 14 del
Regolamento UE 679/2016 e dell’art. 15 dello stesso, e in merito al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita indicate nella informativa
stessa e al trattamento dei dati personali inerenti la registrazione di immagini, audio e video durante la formazione in e-learning per le finalita e con le
modalita indicate nella informativa stessa:

[Jst- (si esprime consenso) [Ino- (non si esprime consenso)

Si precisa che in caso di diniego del consenso non potrebbero essere erogati, in tutto o in parte, i servizi o i corsi richiesti.

Codice Promozionale Note

Data Firma e Timbro
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