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FORMAZIONE ENTI PUBBLICI

Corso Valore Formel
Professionalita dei docenti ed esperienza piu che ventennale della nostra organizzazione per una
formazione attiva

Giornata di studio

Dalla riforma Monti Fornero
alla mini riforma delle pensioni
2019

cosa e cambiato in materia di
pensioni e non solo

EDIZIONI DISPONIBILI

9.15 - 13.00 / 14.00 - 16.30

Destinatari

- Responsabili e collaboratori degli uffici del personale e delle pensioni di
Amministrazioni pubbliche e delle Societa partecipate

Obiettivi & Programma

« Il corso, che si svolge inuna giornata di docenza frontale, intende
proporre ai partecipanti una panoramica normativa, in materia
pensionistica e non solo, dalla riforma Monti Fornero fino ai nostri
giorni. Dopo l'ultima grande riforma previdenziale (legge 214/2011), che
ha inasprito i requisiti contributivi ed anagrafici per l'accesso alla
pensione, il legislatore € intervenuto con alcune modifiche normative che
modificano il “complesso mondo” delle pensioni. La legislazione
previdenziale, nel corso di questi ultimi anni, ha comportato una
stratificazione di norme che da un lato rende sempre piu complessa la
verifica di un diritto a pensione (applicazione o0 meno della speranza di
vita, introduzione delle finestre per l'accesso alla pensione, diverse
tipologie di cumulo dei periodi assicurativi, riscatto pit 0 meno oneroso),
dall'altro offre una serie di strumenti normativi che permettono una
maggiore flessibilita in uscita.

» Verra posta l'attenzione sui principali e molteplici aspetti del sistema
pensionistico con un focus particolare ai requisiti richiesti per
maturare un diritto a pensione, alle diverse modalita di valorizzare la
contribuzione, versata presso diverse gestioni pensionistiche, in
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relazione alla tipologia di prestazione che si intende chiedere nonché ai
diversi sistemi di calcolo pensionistico.

La frequenza consentira ai partecipanti di analizzare gli argomenti
trattati sotto l'aspetto normativo, cosi da acquisire le conoscenze
necessarie per gestire al meglio le situazioni che quotidianamente gli
addetti ai lavori devono affrontare. Gli argomenti trattati e il grado di
approfondimento proposto presuppongono una conoscenza in materia
pensionistica.

Argomenti

» Trattamenti pensionistici: vecchiaia e anticipata. « Eta pensionabile e
aspettativa di vita: quando si applica. « Pensioni anticipate: le nuove regole
dal 2019 e le differenti tipologie di pensioni ¢ Quota 100: vantaggi o
svantaggi? ¢« Opzione donna, precoci, speranza di vita e decorrenze. ¢ |l mini
cumulo dei periodi assicurativi per quota 100 e il cumulo per le altre
prestazioni pensionistiche. « Anzianita contributiva al 1995 con la pensione in
cumulo. < Gli altri istituti che indirettamente agiscono sulla flessibilita in
uscita: - Ricongiunzione dei periodi contributivi - Totalizzazione italiana « |
limiti ordinamentali: tassativita e obbligo di applicazione da parte del datore di
lavoro pubblico. * Ape sociale e la proroga per I'accompagnamento alla
pensione di vecchiaia ¢ Benefici per particolari categorie dilavoratori:
usuranti e gravosi ¢ Il nuovo riscatto agevolato e la pace contributiva: diverse
opportunita per accumulare maggiore anzianita contributiva « Liquidazione
trattamento di fine servizio con pensione quota 100 e anticipo del trattamento
di fine servizio.

Codice Corso: 2019C161/A



Scheda di adesione

(da compilare ed inviare per email all'indirizzo adesioni @formel.it o per fax al numero 0923 526204)

Al sarvizio degli Enti Pubbiic

TITOLO DEL CORSO: Dalla riforma Monti Fornero alla mini riforma delle pensioni 2019

1 Non abbonato
] Abbonato attivita formativa (prezzo stabilito in fase di abbonamento)
[1 Ente abbonato al portale Paefficace (Sconto del 15% sul prezzo di 466;00€ a 340,00€)

INTESTAZIONE ENTE: [ ] Ente Pubblico [ ] Societd/Altro [] Privato

CHIEDE DI FAR PARTECIPARE:

Partecipante Sig.
Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

Partecipante Sig.
Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

INTESTARE FATTURA A Ente:

Indirizzo

C.A.P. Localita Prov
Partita IVA / Codice Fiscale:

Telefono / E-mail:

Determina o buono d'ordine n° Importo complessivo €

Impegno di spesa n° Importo complessivo €

CIG: Codice univoco:

Si dichiara di aver preso visione dell'informativa disponibile su www.formel.it sul trattamento dei dati personali e le informazioni di cui all’art. 13 e 14 del
Regolamento UE 679/2016 e dell’art. 15 dello stesso, e in merito al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita indicate nella informativa
stessa e al trattamento dei dati personali inerenti la registrazione di immagini, audio e video durante la formazione in e-learning per le finalita e con le
modalita indicate nella informativa stessa:

|:| SI - (si esprime consenso) |:| NO - (non si esprime consenso)

Si precisa che in caso di diniego del consenso non potrebbero essere erogati, in tutto o in parte, i servizi o i corsi richiesti.

Codice Promozionale Note

Data Firma e Timbro
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