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Come cambiano i calcoli delle
capacita assunzionali e del
limite delle risorse destinate al

trattamento accessorio del
personale

EDIZIONI DISPONIBILI

DURATA (6 ORE)
9.15 - 13.00 / 14.00 - 16.30

Destinatari

- Dirigenti, Responsabili, Funzionari ed addetti dei Settori Personale
- Segretari, Direttori, Responsabili degli Uffici Affari Generali, e tutti i
Dirigenti/Responsabili di servizio di PA

Argomenti

1) Il decreto legge 34/2019 e i decreti attuativi per regioni ed enti locali in
materia di calcolo delle capacita assunzionali:

a. Le modalita di determinazione degli aggregati funzionali al calcolo del
rapporto Spesa di personale e Entrate correnti

b. Le fasce demografiche per Regioni e enti locali e i valori soglia

c. Il superamento dei valori soglia per le regioni

d. Il superamento dei valori soglia negli enti locali

e. Le capacita assunzionali per gli enti virtuosi

f. L'utilizzo dei resti assunzionali degli anni precedenti

g. Le peculiarita dei comuni con meno di 5000 abitanti che facciano parte di
una Unione di comuni

h. I limiti di spesa di personale previsti dall'art. 1, commi 557-quater e 562,
della L. n. 296/2006 e i riflessi derivanti dalla nuova disciplina

i. Riflessi sulle procedure assunzionali in corso e sul Piano triennale dei
fabbisogni approvato alla data di entrata in vigore delle nuove disposizioni.
La rimodulazione del piano

j- Problematiche applicative

2) Il nuovo limite alle risorse destinate al trattamento accessorio del
personale a seguito dell'entrata in vigore dei decreti attuativi del decreto
legge 34/2019

a. L'adeguamento del limite al trattamento accessorio del personale di cui
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all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75: il
calcolo del valore pro-capite, le risorse coinvolte, la base di calcolo

b. Effetti in caso di nuove assunzioni

c. Effetti in casi di cessazioni di personale

d. I riflessi sul fondo risorse decentrate

e. | riflessi sulle risorse destinate al trattamento accessorio delle posizioni
organizzative

f. Costituzione del fondo risorse decentrate e successive rimodulazioni

g. Utilizzo delle risorse destinate disponibili: dai criteri generali alle
determinazioni datoriali.

h. Problematiche applicative

Codice Corso: 2020C219/A



Scheda di adesione

(da compilare ed inviare per email all'indirizzo adesioni @formel.it o per fax al numero 0923 526204)

Al sarvizio degli Enti Pubbiic

TITOLO DEL CORSO: Come cambiano i calcoli delle capacita assunzionali e del limite delle risorse
destinate al trattamento accessorio del personale

] Non abbonato
1 Abbonato attivita formativa (prezzo stabilito in fase di abbonamento)
] Ente abbonato al portale Paefficace (Sconto del 15% sul prezzo di 406;00€ a 340,00€)

INTESTAZIONE ENTE: [ ] Ente Pubblico [ Societd/Altro [] Privato

CHIEDE DI FAR PARTECIPARE:
Partecipante Sig.

Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

Partecipante Sig.

Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

INTESTARE FATTURA A Ente:

Indirizzo

C.A.P. Localita Prov
Partita IVA / Codice Fiscale:

Telefono / E-mail:

Determina o buono d'ordine n° Importo complessivo €

Impegno di spesa n° Importo complessivo €

CIG: Codice univoco:

Si dichiara di aver preso visione dell'informativa disponibile su www.formel.it sul trattamento dei dati personali e le informazioni di cui all’art. 13 e 14 del
Regolamento UE 679/2016 e dell’art. 15 dello stesso, e in merito al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita indicate nella informativa
stessa e al trattamento dei dati personali inerenti la registrazione di immagini, audio e video durante la formazione in e-learning per le finalita e con le
modalita indicate nella informativa stessa:

D SI - (si esprime consenso) D NO - (non si esprime consenso)
Si precisa che in caso di diniego del consenso non potrebbero essere erogati, in tutto o in parte, i servizi o i corsi richiesti.

Codice Promozionale Note

Data Firma e Timbro



http://www.tcpdf.org

	Come cambiano i calcoli delle capacità assunzionali e del limite delle risorse destinate al trattamento accessorio del personale
	Destinatari
	Argomenti


