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FORMAZIONE ENTI PUBBLICI

IN EVIDENZA
Approfondimenti degli strumenti che il legislatore ha messo a disposizione per conseguire un diritto
a pensioni e gli effetti sull'importo

Giornata di studio

Il diritto a pensione: | requisiti
ordinari e ridotti previsti dalle

ultime riforme pensionistiche

EDIZIONI DISPONIBILI

DURATA (6 ORE)
9.15 - 13.00 / 14.00 - 16.30

Destinatari

- Responsabili e collaboratori degli uffici del personale e delle pensioni di
Amministrazioni pubbliche e delle Societa partecipate

Obiettivi & Programma

La giornata di studio ha la finalita di approfondire, sotto un profilo
normativo, gli effetti delle riforme pensionistiche varate negli ultimi anni
per il conseguimento del diritto a pensione. A seguito della stratificazione
di norme in materia previdenziale, questo incontro si prefigge l'obiettivo di
ricapitolare la normativa in relazione ai singoli istituti giuridici.

Verranno analizzati i differenti requisiti pensionistici richiesti in reazione al
regime pensionistico di appartenenza — retributivo o contributivo — in
relazione anche all'applicazione dei limiti ordinamentali che comportano la
risoluzione obbligatoria da parte della pubblica amministrazione.

Con riferimento alla risoluzione obbligatoria del rapporto di lavoro, verra
effettuato un focus su come valorizzare la contribuzione versata o
accreditata in diverse gestioni pensionistiche ed in particolare attraverso
l'istituto del cumulo, della totalizzazione o della ricongiunzione.

Scopo del corso & quella di far acquisire le conoscenze necessarie per
gestire al meglio le situazioni che quotidianamente gli addetti ai lavori
devono affrontare.

Il corso €& rivolto a coloro che hanno una conoscenza base in materia
pensionistica.


https://www.facebook.com/formelsrl
https://twitter.com/Formelsrl?lang=it
https://www.formel.it/contatti
https://club.formel.it
https://www.formel.it/
https://www.formel.it/
https://www.formel.it/corsi/area-ricerca
https://www.formel.it/corsi/area-ricerca

Argomenti

« La pensione di vecchiaia e anticipata nel retributivo e nel contributivo

« | limiti ordinamentali: quando scatta la risoluzione obbligatoria

* La pensione quota 100

* La nuova “opzione donna”

* Pensione per i c.d. lavoratori precoci

* Le differenti decorrenze dei trattamenti pensionistici

 L'ape sociale, uno strumento sperimentale che accompagna alla pensione
di vecchiaia

Il cumulo dei periodi assicurativi: una nuova opportunita per valorizzare
tutta la contribuzione

* La totalizzazione e la ricongiunzione

Codice Corso: 2020C260/A



Scheda di adesione

(da compilare ed inviare per email all'indirizzo adesioni @formel.it o per fax al numero 0923 526204)

Al sarvizio degli Enti Pubbiic

TITOLO DEL CORSO: Il diritto a pensione: I requisiti ordinari e ridotti previsti dalle ultime riforme
pensionistiche

] Non abbonato
1 Abbonato attivita formativa (prezzo stabilito in fase di abbonamento)
] Ente abbonato al portale Paefficace (Sconto del 15% sul prezzo di 406;00€ a 340,00€)

INTESTAZIONE ENTE: [ ] Ente Pubblico [ Societd/Altro [] Privato

CHIEDE DI FAR PARTECIPARE:
Partecipante Sig.

Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

Partecipante Sig.

Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

INTESTARE FATTURA A Ente:

Indirizzo

C.A.P. Localita Prov
Partita IVA / Codice Fiscale:

Telefono / E-mail:

Determina o buono d'ordine n° Importo complessivo €

Impegno di spesa n° Importo complessivo €

CIG: Codice univoco:

Si dichiara di aver preso visione dell'informativa disponibile su www.formel.it sul trattamento dei dati personali e le informazioni di cui all’art. 13 e 14 del
Regolamento UE 679/2016 e dell’art. 15 dello stesso, e in merito al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita indicate nella informativa
stessa e al trattamento dei dati personali inerenti la registrazione di immagini, audio e video durante la formazione in e-learning per le finalita e con le
modalita indicate nella informativa stessa:

D SI - (si esprime consenso) D NO - (non si esprime consenso)
Si precisa che in caso di diniego del consenso non potrebbero essere erogati, in tutto o in parte, i servizi o i corsi richiesti.

Codice Promozionale Note

Data Firma e Timbro
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